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1. ZAKRES DZIAŁANIA OŚRODKA 

     Zgodnie z art.110 ust.9 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej kierownik ośrodka 

pomocy społecznej składa coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka i przedstawia potrzeby        

w zakresie pomocy społecznej. 

Ośrodek Pomocy Społecznej wykonuje zadania, w szczególności w zakresie: 

1. Pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej        

Ośrodek wykonuje zadania z zakresu pomocy społecznej  w gminie z uwzględnieniem 

podziału na następujący typ zadań: 

 a) zadania własne gminy o charakterze obowiązkowym, 

 b) zadania własne gminy, 

 c) zadania zlecone z zakresu administracji rządowej; 

2. Świadczeń rodzinnych, które są wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji 

rządowej zgodnie z ustawą z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych.    

3. Zasiłków dla opiekunów, które są wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji 

rządowej zgodnie z ustawą z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 

opiekunów. 

4. Świadczeń z funduszu alimentacyjnego, które są wykonywane jako zadanie zlecone  

z zakresu administracji rządowej zgodnie z ustawą z dnia 7 września 2007 r. o pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów. 

5. Przyznania Karty Dużej Rodziny zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej 

Rodziny oraz Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 grudnia 

2014r. w sprawie sposobu unieważnienia Karty Dużej Rodziny, wzorów graficznych oraz 

wzoru wniosku w sprawie przyznania Karty Dużej Rodziny. 

6. Stypendia i zasiłki szkolne zgodnie z ustawą z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, 

7. Świadczenia wychowawcze, które są realizowane jako zadanie zlecone z zakresu 

administracji rządowej zgodnie z ustawą z dnia 11 lutego 2016r o pomocy państwa  

w wychowywaniu dzieci. 

8.  Ustawy o wspieraniu kobiet w ciąży i rodzin „ Za życiem” z dnia 4 listopada 2016 r. 

9.  Przeciwdziałania przemocy w rodzinie zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005 r.  

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Zadania w tym zakresie były realizowane  

w ramach Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025. 

10. Wsparcia rodziny zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

 i systemie pieczy zastępczej. 

11.  Ustawy z dnia 19 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
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środków publicznych. 

12.  Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego. 

13.  Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy. 

14.  Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

15.  Dodatków mieszkaniowych, które są realizowane jako zadanie własne gminy zgodnie                         

z ustawą z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.   

16. Dodatku energetycznego zgodnie z ustawą z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne. 

17. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony środowiska.   

18. Pomocy obywatelom Ukrainy zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

  

 Ważnym dokumentem stanowiącym podstawę podejmowanych działań w zakresie pomocy 

społecznej jest strategia rozwiązywania problemów społecznych, której opracowanie i realizacja 

należy do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym. 

W dniu 29 grudnia 2020 r. Rada Gminy Janowiec Kościelny przyjęła Uchwałą Nr XVI/138/2020 

Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Janowiec Kościelny na lata  2021-

2027. Cele zawarte w dokumencie zmierzają do stworzenia warunków poprawiającej jakość życia 

mieszkańców gminy Janowiec Kościelny. W Strategii wyodrębniono pięć głównych celów 

strategicznych tj.: 

1. Kreowanie warunków służących prawidłowemu i efektywnemu wypełnianiu ról rodzinnych, 

społecznych i zawodowych. 

2. Wzmocnienie samodzielności i aktywności rodzin w wypełnianiu ich funkcji,                                 

w szczególności opiekuńczo-wychowawczej. 

3. Zintegrowane osoby starsze, niepełnosprawne i chorujące. 

4. Społeczność lokalna wolna od uzależnień. 

5. Wspólnota oparta na współpracy i integracji lokalnej społeczności na rzecz dobra 

wspólnego. 

  

2. WYDATKI NA ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ GOPS 

 Zadania realizowane bezpośrednio przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej po stronie 

wydatków stanowiły kwotę 7 705 681,78  zł. Szczegółowe dane dotyczące zrealizowanych zadań, 

ich form i wysokości przeznaczonych na nie środków finansowych, ze szczególnym 

uwzględnieniem dotacji celowej z budżetu państwa, przedstawiono w poniższych tabelach. 
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Tabela nr 1 Szczegółowe zestawienie wydatków GOPS 

 

Lp. Rodzaj wydatku Wydatki w zł i gr 

1 Razem zadania własne gminy (suma poz. 2-11) 
w tym dotacja: 

1 160 814,98 

302 555,03 

2 Dodatki mieszkaniowe 0,00 

3 Zasiłki i pomoc w naturze 

w tym dotacja 

72 977,56 

64 536,56 

4 Zasiłki stałe 

dotacja 100% 

52 306,06 

52 306,06 

5 Domy Pomocy Społecznej 171 196,36 

6 Usługi opiekuńcze 

w tym dotacja 

0,00 

0,00 

7 Program „Posiłek w szkole i w domu” 

w tym dotacja 

70 000,00 

56 000,00 

8 Utrzymanie Ośrodka ( w tym Klub Senior+) 

w tym dotacja 

653 987,10 

125 005,00 

9 Składka na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające zasiłki stałe 

dotacja 100% 

4 707,41 

4 707,41 

10 Postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych – 40% odzyskanych należności FA 8 457,99 

11 Realizacja zadań z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastępczej 127 182,50 

12 Razem zadania zlecone gminy (suma pozycji poz. 13-23) 
dotacja 100% 

6 468 333,88 

 

13 Świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny oraz zasiłek dla opiekuna (z kosztami 

obsługi) 

2 570 071,14 

 

14 Świadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy (z kosztami obsługi) 4 891,68 

15 Świadczenie 300+ dla obywateli Ukrainy (z kosztami obsługi) 30 600,00 

16 Posiłek w szkole i w przedszkolu dla obywateli Ukrainy 1 436,00 

17 Składki na ubezpieczenia zdrowotne od świadczeń rodzinnych i pielęgnacyjnych 46 998,70 

18 Świadczenie wychowawcze (z kosztami obsługi) 1 352 877,15 

19 Dodatki energetyczne 0,00 

20 Dodatek osłonowy razem (z kosztami obsługi) 459 300,21 

21 Dodatek węglowy (z kosztami obsługi) 2 001 240,00 

22 Wydawanie decyzji potwierdzających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej 270,00 

23 Karta Dużej Rodziny 649,00 

24 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej (suma poz. 25 - 27) 
w tym dotacja: 

76 532,92 

71 945,92 

25 Prace społecznie-użyteczne 1 030,00 

26 Pomoc materialna dla uczniów (stypendia i zasiłki szkolne) 

w tym dotacja: 
35 564,00 

32 007,00 

27 Darowizna Fundacji Energa Grupa Orlen w ramach akcji „Pomoc dla Safronki” 39 938,92 

28 Wydatki razem (suma poz. 1+12+24) 
w tym dotacja: 

7 705 681,78 

6 842 834,83 
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 Łączne wydatki na zadania realizowane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 2022 

roku wyniosły 7 705 681,78 zł i wzrosły w porównaniu z rokiem 2021 o kwotę 607 813,56 zł. 

Warto podkreślić, iż większość zadań była finansowana lub współfinansowana dzięki dotacjom 

celowym przekazywanym z budżetu państwa. Udział środków gminnych w ogólnych kosztach 

realizowanych zadań wyniósł  862 846,95 zł (tj. 11,20 % wydatków ogółem). 

 

3. REALIZACJA ZADAŃ 

3.1 SYSTEM POMOCY SPOŁECZNEJ 

 W 2022 roku pomocą społeczną w formie świadczeń pieniężnych, świadczeń 

niepieniężnych (posiłek w szkole), usług oraz pracy socjalnej objęto łącznie 64 rodziny. Pomoc 

społeczna kierowana jest do osób i rodzin dotkniętych różnymi dysfunkcjami. Najczęstszym 

powodem korzystania z pomocy społecznej w roku 2022 było: długotrwała lub ciężka choroba, 

potrzeby ochrony macierzyństwa oraz niepełnosprawność. 

 

 Tabela 3 przedstawia strukturę powodów przyznawania pomocy społecznej, które określone 

są w ustawie o pomocy społecznej. Powody przyznawania świadczeń mogą współwystępować  

ze sobą,  wobec tego nie sumują się. 

 

Tabela 3 Powody przyznania pomocy 

 

POWÓD TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ 
LICZBA RODZIN LICZBA OSÓB           

W RODZINACH OGÓŁEM  

 1  2 

UBÓSTWO 1 11  18 

SIEROCTWO 2 0  0 

BEZDOMNOŚĆ 3 0  0 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 4 23  128 

W TYM: 

       WIELODZIETNOŚĆ 
5 19  112 

BEZROBOCIE 6 20  73 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 7 22  60 

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 8 42  134 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM 
9 6  29 

W TYM: 

RODZINY NIEPEŁNE 
10 4  16 
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POWÓD TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ 
LICZBA RODZIN LICZBA OSÓB           

W RODZINACH OGÓŁEM  

 1  2 

RODZINY WIELODZIETNE 11 2  17 

PRZEMOC W RODZINIE 12 0  0 

POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDŹMI 13 0  0 

ALKOHOLIZM 14 4  5 

NARKOMANIA 15 0  0 

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO 

ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO 
16 0  0 

TRUDNOŚCI W INTEGRACJI OSÓB, KTÓRE OTRZYMAŁY 

STATUS UCHODŹCY LUB OCHRONĘ UZUPEŁNIAJĄCĄ 
17 0  0 

ZDARZENIE LOSOWE 18 0  0 

SYTUACJA KRYZYSOWA 19 0  0 

KLĘSKA ŻYWIOŁOWA LUB EKOLOGICZNA 20 0  0 

 

 Świadczenia przyznawane są w formie pieniężnej lub niepieniężnej na wniosek osoby 

zainteresowanej po przeprowadzeniu postępowania administracyjnego, prowadzonego w przypadku 

pomocy społecznej w formie wywiadu środowiskowego.   

 

3.1.1  PRACA SOCJALNA 

 Pomoc w formie pracy socjalnej należy do zadań własnych gminy o charakterze 

obowiązkowym i nie jest uzależniona od posiadanego przez osobę lub rodzinę dochodu.  

Pracownicy socjalni podejmują działalność skierowaną na pomoc osobom oraz rodzinom  

w odbudowie, umacnianiu oraz kształtowaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie. 

Działalność ta ma na celu ułatwienie funkcjonowania osób i rodzin  oraz rozwijanie poczucia 

własnej wartości poprzez wykorzystywanie możliwości tkwiących w ludziach oraz zasobach 

lokalnej społeczności. Mając na uwadze podniesienie jakości świadczonych usług, pracownicy 

socjalni rozwijają realizowane już metody pracy oraz podejmują nowe zadania tj.: 

• współpracę ze specjalistami w szczególności psychologami, konsultantami do spraw 

uzależnień, przemocy w rodzinie, zaburzeń psychicznych, koordynatorami rodzinnej 

pieczy zastępczej w celu realizacji długofalowego planu pomocy, 

• współpracę z Policją, w ramach której odbywają się cykliczne spotkania Grup 

Roboczych w związku z realizacją procedury „ Niebieskie Karty” ,mające na celu 

wymianę informacji, ustalenie wspólnych działań na rzecz środowisk zagrożonych 

przemocą oraz działania mające charakter interwencyjny, 

• współpracę z przedstawicielami  szkół, poradni psychologiczno- pedagogicznych 
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nakierowaną na zaspokojenie potrzeb dzieci, 

• udział w zespołach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka w placówkach opiekuńczo-

wychowawczych i podejmowanie działań na rzecz powrotu dziecka do rodziny 

naturalnej 

• współpracę z organizacjami pozarządowymi działającymi w obszarze pomocy 

społecznej, 

• utrzymanie stałej współpracy z przychodniami, szpitalami, mające na celu 

zaspokojenie potrzeb klientów i udzielenie odpowiedniego wsparcia, 

• prowadzenie postępowań alimentacyjnych z krewnymi w linii prostej osób 

umieszczonych w Domach Pomocy Społecznej, 

• przeprowadzanie wywiadów w związku z ubieganiem się o świadczenie pielęgnacyjne, 

zasiłek dla opiekuna, specjalny zasiłek opiekuńczy, 

• rozpoznawane sytuacji rodzin pod kątem występowania problemu uzależnienia od 

alkoholu oraz obejmowanie pomocą w formie pracy socjalnej z równoczesnym 

zgłaszaniem do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

• udział pracownika socjalnego w posiedzeniu dot. oceny sytuacji dziecka 

umieszczonego w rodzinie zastępczej, o którym mowa w art.130 ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

• podejmowanie działań interwencyjnych mających na celu zapewnienie 

bezpieczeństwa osobom zależnym. 

  Rok 2022 był kontynuacją działań pomocowych związanych ze wsparciem osób 

potrzebujących i zagrożonych wykluczeniem społecznym, które między innymi polegają na  

udzielaniu wsparcia emocjonalnego, udzielania poradnictwa na temat możliwości skorzystania  

z innych form pomocy dostępnych poza systemem pomocy społecznej i w samym systemie pomocy 

społecznej. 

 

3.1.2 DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

 Kierowanie do domów pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca 

gminy w tym domu jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym. Osobie 

wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby luz niepełnosprawności, niemogącej 

samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy          

w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej. 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej koszt pobytu w domu pomocy społecznej pokrywa 

mieszkaniec domu w wysokości 70% swojego dochodu. Pozostałą kwotę do wysokości 

całkowitych kosztów utrzymania w placówce dopłaca rodzina i gmina, z której pochodzi osoba 
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umieszczona   w domu pomocy społecznej. W roku 2022 w domach pomocy społecznej przebywało 

5 mieszkańców gminy Janowiec Kościelny. Łączny koszt poniesiony przez gminę z tytułu opłaty 

za pobyt mieszkańców w Domu wyniósł 171 196,00 zł. 

 

3.1.3 UDZIELENIE SCHRONIENIA 

          Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, jeżeli jest tego pozbawiona. Udzielenie 

schronienia następuje przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla 

bezdomnych albo schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi. Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 2022 roku zawarł porozumienie ze Stowarzyszeniem  Monar Schronisko dla 

Osób Bezdomnych Markot w Marwałdzie na świadczenie usług schronienia tj. udzielenie 

tymczasowego całodobowego schronienia w schronisku dla osób bezdomnych wraz  

z zapewnieniem niezbędnych warunków socjalnych oraz prowadzenie pracy socjalnej mającej na 

celu pomoc w załatwianiu podstawowych spraw życiowych, rozwinięcie lub wzmocnienie 

aktywności i samodzielności. Koszt dobowego pobytu 1 osoby bezdomnej wynosił 40 zł. Gmina 

pokrywa koszt pobytu osób skierowanych wyłącznie za czas rzeczywistego przebywania  

w schronisku. W 2022 r. nikt z mieszkańców gminy nie korzystał z tej formy wsparcia. 

 

3.1.4 SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE OPŁACANE ZA OSOBY 

POBIERAJĄCE NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

 W 2022 roku opłacano składki na ubezpieczenie zdrowotne za 8 osób pobierających zasiłek 

stały (82 świadczeń). Wydatkowano kwotę w wysokości 4 708,00 zł. 

 
3.1.5 ZASIŁKI I POMOC W NATURZE 

Na realizację zadań poniesiono wydatki: 

• zasiłek celowy i w naturze (zasiłek celowy, zasiłek celowy specjalny, zasiłek 

celowy  

na zakup posiłku lub żywności) – 32 rodziny na kwotę 50 288,00 zł. 
 

• zasiłek stały – 8 osób na kwotę 52 306,00 zł, w tym: 
 

* przyznany dla osoby samotnie gospodarujące - 6 osób na kwotę 42 778,00 zł 

 

*pozostającej w rodzinie  - 2  osoby na kwotę 9 528,00 zł 

 

• zasiłek okresowy – 27 rodzin na kwotę 64 537,00 zł 
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3.1.6 USŁUGI OPIEKUŃCZE 

 Usługi opiekuńcze są zadaniami gminy o charakterze obowiązkowym. Przyznawane  

są osobom, które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagają częściowej opieki      

i pomocy w zaspakajaniu niezbędnych potrzeb życiowych, podstawowej opieki higienicznej 

zleconej przez lekarza czy zapewnienia kontaktu z otoczeniem. W 2022 roku nie organizowano  

i nie świadczono usług opiekuńczych - brak zainteresowania tą formą wsparcia wśród mieszkańców 

Gminy Janowiec Kościelny. 

 

3.1.7 PROGRAM WIELOLETNI „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU” 

           Na realizację programu zostały wydane środki w wysokości 70 000,00 zł. W ramach 

programu pomocą objęto 139 osób, w tym dzieci do czasu rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej 

25 osób; uczniowie do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej – 49 osoby, pozostałe osoby  

– 52. Struktura środków finansowych na realizację programu była następująca: dotacja celowa   

z budżetu państwa – 56 000,00 zł oraz środki własne– 14 000,00 zł. 

 

3.1.8 REALIZACJA ZADAŃ NA RZECZ POMOCY OBYWATELOM UKRAINY 

Jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300 zł na osobę. 

Ustawa z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium tego państwa dała możliwość obywatelom Ukrainy przebywających na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej przyznania pomocy w postaci: jednorazowego świadczenia pieniężnego                

w wysokości 300 zł na osobę przeznaczonego na utrzymanie, w szczególności na pokrycie 

wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki higieny osobistej oraz opłaty mieszkaniowe.  

W pierwszej kolejności Ośrodki pomocy Społecznej prowadziły postępowania w sprawach 

jednorazowego świadczenia pieniężnego. Z tej formy pomocy skorzystało 100 osób. Poniesione 

wydatki na wypłatę świadczenia wyniosły łącznie 30 000 zł. 

 

Posiłek dla dzieci w szkole i przedszkolu. 

Posiłek w szkole, przedszkolu przyznawany był na podstawie art. 48b ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia                       

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej.  Z tej formy wsparcia skorzystało 26 dzieci na łączną kwotę 

1436 zł (świadczenie finansowane było z budżetu państwa). 

 

3.1.9 PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNIE 

 Wydatki na realizację tego zadania stanowiły kwotę 1 030,00  zł. Zadanie dotyczy 

aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych, korzystających z pomocy społecznej. Prace społecznie 

użyteczne były wykonywane na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Starostą Nidzickim, 
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reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy, a Gminą Janowiec Kościelny 

reprezentowaną przez Wójta Gminy. 

 Do zadań Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Janowiec Kościelny należała: organizacja 

prac, obsługa administracyjna i finansowo-księgowa. Koszty prac społecznie użytecznych zgodnie  

z zawartym porozumieniem podlegały w 60 % refundacji z PUP (kwota refundacji – 618,00 zł).  

 Osoby skierowane na prace społecznie użyteczne wykonywały prace porządkowe na terenie 

sołectw i szkół . 

 Głównym celem Programu jest zapewnienie osobom długotrwale bezrobotnym, które 

znajdują się w trudnej sytuacji materialnej świadczenia za pracę wykonywanej na rzecz 

społeczności lokalnej. Ponadto ważną ideą prac społecznie użytecznych jest zwiększenie 

aktywności społecznej i zawodowej osób długotrwale bezrobotnych.     

          

3.1.10 DECYZJE POTWIERDZAJĄCE PRAWO DO ŚWIADCZEŃ OPIEKI 

ZDROWOTNEJ           

            Do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych na 

zasadach określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 roku mają prawo, oprócz ubezpieczonych, 

inne osoby posiadające obywatelstwo polskie i posiadające miejsce zamieszkania na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej o ile spełniają kryterium dochodowe wynikające z ustawy o pomocy 

społecznej. W tym przypadku potwierdzenie prawa do świadczeń opieki zdrowotnej stanowi 

decyzja wójta (burmistrza, prezydenta) gminy właściwej ze względu na miejsce zamieszkania 

świadczeniobiorcy. Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postępowanie analogiczne, jak  

w przypadku przyznania świadczeń z pomocy społecznej, a więc niezbędne jest przeprowadzenie 

rodzinnego wywiadu środowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu 

ustala się, czy dana osoba spełnia wymogi ustawowe i czy możliwe jest potwierdzenie prawa do 

świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. W 2022 roku zostało 

wydanych 9 decyzji administracyjnych, w tym 7 decyzji potwierdzających prawo do świadczenia 

opieki zdrowotnej. Na realizację zadania Ośrodek otrzymał dotację celową w kwocie 270,00 zł. 

 

3.1.11 KLUB SENIOR + 

            Klub Senior + w Janowcu Kościelnym funkcjonuje zgodnie z postanowieniami Programu 

Wieloletniego „ Senior+”  na lata 2015-2020, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 34 Rady 

Ministrów z dnia 17 marca 2015 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego „Senior +” na 

lata 2015-2020. Klub działa zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy 

społecznej oraz Uchwałą Nr XVI/139/2020 Rady Gminy Janowiec Kościelny z dnia 29 grudnia 

2020 r. ws. utworzenia na terenie Gminy Janowiec Kościelny ośrodka wsparcia dziennego   „Klub 
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Senior+” oraz wprowadzenia zmian w statucie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Janowcu 

Kościelnym. 

 Celem głównym Klubu jest aktywizacja społeczna, integracja, włączenie społeczne osób 

starszych do społeczności lokalnej oraz organizacja wspólnego spędzania wolnego czasu przez 

seniorów. W 2022 r. klub był czynny minimum 2 razy w tygodniu, tj. w każdy poniedziałek  

i czwartek po 5 godzin dziennie. Zajęcia odbywały się według przygotowanych miesięcznych 

planów pracy. Uczestnikami klubu było 12 osób. W ramach działalności Klubu realizowane były 

zajęcia i aktywności organizowane przez opiekuna Klubu. Oferta klubu obejmowała m. in. zajęcia 

ruchowe, zajęcia kulinarne, warsztaty rękodzieła. 

Klub Senior + w ramach współpracy z placówkami oświatowymi współorganizował 

warsztaty, w których uczestniczyły dzieci oraz społeczność szkolna. Głównym celem spotkań była 

m.in. integracja międzypokoleniowa. Uczestnicy klubu z chęcią angażowali się w życie kulturalne  

i brali czynny udział w gminnych konkursach i imprezach tj. „Konkurs na najpiękniejszą palmę 

wielkanocną”, „Konkurs na najpiękniejszy wieniec dożynkowy”, „Seminarium historyczne”, udział 

w „Przeglądzie Pieśni i Piosenki Patriotycznej” i „Wigilii Seniora”. Okazją do sprawdzenia swoich 

możliwości ruchowych był udział w III Powiatowej Senioriadzie Sportowo- Rekreacyjnej, gdzie 

nasze Seniorki zajęły  I miejsce.   

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowcu Kościelnym zorganizował w Klubie  

Senior +: 

- spotkanie z podróżnikiem i uczestnikiem survivalowych oraz bushcraftowych wypraw 

zagranicznych, psychologiem oraz odbyto szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, 

- warsztaty kulinarne we współpracy z Bankiem Żywności w Olsztynie. Tematem warsztatów były 

"Kolory na talerzu – nie marnowanie żywności", które poprowadził Szef Kuchni Restauracja 

Kuźnia Społeczna, 

Seniorki uczestniczyły w zorganizowanym wyjeździe  do Garncarskiej Wioski w Kamionce, 

w  ramach przybliżenia tematyki ekonomii społecznej. Ponadto na zaproszenie Starosty 

Nidzickiego Seniorki wzięły udział w obchodach Powiatowego Dnia Seniora. Mottem przewodnim 

obchodów było hasło "Poznajmy się", a celem wzajemne poznanie, wzmocnienie więzi i integracja 

seniorów  

z całego powiatu. 

Nasi Seniorzy angażują się chętnie w akcje charytatywne i społeczne. Przykładem mogą być 

styropianowe bombki ozdobione metodą decupage, które trafiły na kiermasz Bożonarodzeniowy,  

a także przyczyniły się swoją pracą – wykonały białe wstążki do udziału w międzynarodowej 

kampanii "Biała Wstążka". 

       Klub Senior + w Janowcu Kościelnym stał się miejscem spotkań, w którym grupa 
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mieszkańców chętnie spędza czas wolny. Uczestnicy czynnie angażują się  w życie kulturalne  

i społeczne naszej gminy. 

  

3.1.12 FUNDACJA ENERGA GRUPA ORLEN 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowcu Kościelnym w 2022 r. realizował umowę 

darowizny Nr 587/2021 z dnia 25.10.2021 r. pomiędzy Fundacją Energa z siedzibą w Gdańsku,  

a Gminą Janowiec Kościelny w ramach akcji „Pomocy dla Safronki”, czyli zakup artykułów 

przemysłowych służących  wyposażeniu mieszkania w sprzęt i akcesoria codziennego użytku oraz 

materiałów służących do remontu. Darczyńca przekazał na ten cel kwotę pieniężną w wysokości 

40 000,00 zł. Gmina Janowiec Kościelny z otrzymanej dotacji nie wykorzystała kwoty 61,08 zł. 

Kwota ta została zwrócona na konto Fundacji Energa z siedzibą w Gdańsku. 

 

3.1.13  POMOC MATERIALNA O CHARAKTERZE SOCJALNYM DLA UCZNIÓW 

 W ramach realizacji ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

zadaniem Ośrodka jest udzielanie pomocy materialnej uczniom w celu zmniejszenia różnic                         

w dostępie do edukacji w formie stypendium szkolnego oraz zasiłku szkolnego. 

Jest to pomoc dla dzieci i młodzieży uczącej się i stanowi istotną formę pomocy materialnej dla 

rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji finansowej i  życiowej. Udzielanie tych świadczeń ma na 

celu wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów, słuchaczy i wychowanków, poprawę dostępności 

kształcenia na wyższym poziomie edukacji dla dzieci i młodzieży z uboższych środowisk oraz 

umożliwienie upowszechnienie wykształcenia średniego. Prawo do ubiegania się o stypendium 

szkolne przysługuje, jeżeli miesięczna wysokość dochodu na osobę w rodzinie ucznia nie 

przekracza kwoty kryterium dochodowego na osobę w rodzinie. W 2022 r. wypłacono stypendium 

szkolne w kwocie 35.564,00 zł  dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy Janowiec Kościelny. 

W 2022 r. nie został złożony żaden wniosek o zasiłek szkolny. 

 

3.1.14 PROGRAM OPERACYJNY POMOC ŻYWNOŚCIOWA 2014-2020 W RAMACH 

EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU POMOCY NAJBARDZIEJ POTRZEBUJĄCYM – 

PODPROGRAM 2021 

 W dniu 10 stycznia 2022  r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowcu Kościelnym 

zawarł umowę nr 18/POPŻ/2021 na realizację zdań z zakresu dystrybucji artykułów 

żywnościowych dla osób najbardziej potrzebujących. W ramach współpracy z Bankiem Żywności 

w Olsztynie otrzymaliśmy produkty  żywnościowe, które zostały przekazane dla 21 rodzin 

znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej spełniające kryteria określone w art. 7 ustawy z dnia 
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12 marca 2004r. o pomocy społecznej. 

 

3.1.15 PROJEKTY UNIJNE 

      Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowcu Kościelnym w 2022 r. realizował  

w partnerstwie projekty unijne, których głównych celem było podniesienie poziomu aktywności 

społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym świadczeniobiorców pomocy 

społecznej: 

1. projekt „Obudź swoją aktywność”, który był realizowany w partnerstwie z Instytutem 

Badawczo-Szkoleniowym w Olsztynie. Uczestnikami projektu było 28 osób. 

W ramach projektu zrealizowano wsparcie w następującym zakresie: 

• indywidualne diagnozy doradcy zawodowego, psychologa 

• indywidualny coaching 

• wsparcie trenera pracy 

• wsparcie psychologiczne 

• kurs ogrodniczy i kwalifikowana pierwsza pomoc 

• warsztaty: :Być tu i teraz” z elementami treningu poznawczego, aktywne poruszanie się po 

rynku pracy, autoprezentacja z udziałem pracodawcy, twórczej ekspresji z elementami 

dramy, „Na fali z innymi”, zarządzania czasem 

• trening kompetencji społecznych 

1. projekt „Rodzinna strefa aktywności”, który jest realizowany w partnerstwie z Fundacją 

Serce dla Serca w Olsztynie. Uczestnikami projektu jest 12 rodzin/65 osób (33K i 32M). 

W ramach projektu zaplanowane zostało wsparcie w następującym zakresie: 

• poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne, doradztwo prawne, spotkania z instruktorem  

ds. uzależnień) 

• warsztat „Jak kochać dziecko?” 

Pozostałe działania w ramach projektu będą realizowane w 2023 r. 

 

3.2 WSPIERANIE RODZINY 

3.2.1 RODZINY ZASTĘPCZE 

 Od 2012 roku Gmina realizuje zadania związane z organizowaniem pomocy dzieciom 

pozbawionym opieki rodziców, w zakresie współfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Obowiązek współfinansowania pieczy zastępczej wprowadza art. 191 przedmiotowej ustawy. 

Zgodnie z nim gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka (przed umieszczeniem 

go po raz pierwszy w pieczy zastępczej) wspólnie z powiatem ponosi koszty jego pobytu m.in. 
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w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, rodzinnych domach dziecka, rodzinach zastępczych. 

Obowiązek dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej po 1 stycznia 2012 r. W przypadku 

umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina ponosi 

odpowiednio wydatki w wysokości: 

1.  10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka                          

w pieczy zastępczej, 

2.  30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej, 

3.  50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 W 2022 roku gmina Janowiec Kościelny w związku z realizacją powyższego zadania 

współfinansowała pobyt  dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. Poniesione wydatki 

przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela 5  Wydatki na opiekę i wychowanie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 

 

L.p Rodzaj pieczy zastępczej Liczba dzieci  

1 rodzinna (rodzinny dom dziecka) 11 

2 instytucjonalna (dom dla dzieci                                                  

i młodzieży) 

1 

3 wydatki poniesione przez gminę 127 182,50 

 

 

3.3 DODATKI MIESZKANIOWE 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania własne gminy w zakresie 

przyznawania dodatków mieszkaniowych oraz zadania zlecone w zakresie wypłaty dodatków 

energetycznych. 

Zasady i tryb przyznawania dodatków mieszkaniowych i energetycznych reguluje ustawa  

z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych i ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie 

ustawy      -Prawo energetyczne oraz niektórych innych ustaw. 

W 2022 roku nie wypłacono w/w  świadczeń. 

 

3.4 ZRYCZAŁTOWANY DODATEK ENERGETYCZNY 

          W 2022 roku nie wypłacono w/w  świadczeń. 

 

3.5 ZADANIA WYNIKAJĄCE Z USTAWY – PRAWO OCHRONY ŚRODOWISKA 

         Ustawą z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie ustawy o biokomponentach i biopaliwach 



15 

ciekłych oraz niektórych innych ustaw, wprowadzono zmiany do ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. 

- Prawo ochrony środowiska.  Zmiany weszły w życie z dniem 1 października 2020 r. 

Zgodnie z art. 411 ust. 10g – 10s ww. ustawy wójt, burmistrz, prezydent miasta ma obowiązek 

wydawania zaświadczeń dla osób fizycznych, które zamierzają składać wnioski o przyznanie 

dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej lub                                      

z wojewódzkich funduszy ochrony środowiska i gospodarki wodnej, w ramach Priorytetowego 

Programu „Czyste Powietrze”. Złożenie wniosku o dofinansowanie jest uwarunkowane 

posiadaniem takiego zaświadczenia. Zaświadczenia wydawane są w celu potwierdzenia 

przeciętnego miesięcznego dochodu na jednego członka gospodarstwa domowego osoby 

ubiegającej się o dofinansowanie. W 2022 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej wydał 13 

zaświadczeń. 

 

3.6 ŚWIADCZENIA RODZINNE 

 W ramach realizacji świadczeń rodzinnych zgodnie z ustawą z dnia 23 listopada 2003 roku  

o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U z 2022 roku poz. 615 ze zm.) w 2022 roku wypłacono 

osobom uprawnionym kwotę 2 374 232,05 zł (do tej kwoty doliczyć należy wydatki na obsługę 

świadczeń rodzinnych w kwocie 66 037,00 zł, wydatki na obsługę świadczeń rodzicielskich- 

120,00 zł). 

Świadczenia rodzinne w 2022 roku pobierało 208 rodzin, wydano 314 decyzji administracyjnych    

w tym zakresie. 

Szczegółowe kwestie związane z realizacją tego zadania przedstawiają tabele 6-8 

 

Tabela 6 Rodzaje świadczeń oraz  wysokość i przekazanych środków dla osób uprawnionych 
 

Lp. Wyszczególnienie Wydatek ogółem 
w tym "złotówka 

za złotówkę" 

liczba 

świadczeń 

w tym "złotówka 

za złotówkę" 

1 Zasiłek rodzinny, z tego na dziecko w wieku: 299 174,30 23 293,30 2652 297 

1.1. - do ukończenia 5. roku życia 62 597,25 1 567,25 681 38 

1.2. 
- powyżej 5. roku życia do ukończenia 18. 

roku życia 
201 535,63 18 139,63 1707 228 

1.3. 
- powyżej 18. roku życia do ukończenia 21. 

roku życia 
33 826,47 3 586,42 255 31 

1.4. 
- powyżej 21. roku życia do ukończenia 24. 

roku życia 
1 215,00 0,00 9 0 

2. 
Dodatki do zasiłku rodzinnego, z tego z 

tytułu: 
177 237,75 16 307,75 1896 430 

2.1. - urodzenia dziecka 6 000,00 0,00 6 0 

2.2. 
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 

urlopu wychowawczego 
14 293,00 0,00 37 0 

2.3. 
- samotnego wychowywania dziecka, z tego, 

do którego prawo ustalono na podstawie: 
26 790,52 3 856,52 138 20 

2.3.1. - art. 11a ust. 1 pkt 1 ustawy1) 19 296,52 3 856,52 100 20 

2.3.2. - art. 11a ust. 1 pkt 2 ustawy1) 7 494,00 0,00 38 0 

2.3.3. - art. 11a ust. 1 pkt 3 ustawy1 0,00 0,00 0 0 
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2.3.4. - art. 11a ust. 2 ustawy1) 0,00 0,00 0 0 

2.4. 
- kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego, z tego w wieku: 
19 858,13 1 198,13 197 19 

2.4.1. - do 5. roku życia 4 261,74 121,74 48 2 

2.4.2. - powyżej 5. roku życia 15 596,39 1 076,39 149 17 

2.5. - rozpoczęcia roku szkolnego 13 895,20 1 295,20 365 236 

2.6. 
- podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 

miejscem zamieszkania, z tego w związku z: 
28 604,50 3 436,50 416 63 

2.6.1. 
- zamieszkaniem w miejscowości, w której 

znajduje się szkoła 
4 384,84 2 124,84 44 24 

2.6.2. 
- dojazdem do miejscowości, w której znajduje 

się szkoła 
24 219,66 1 311,66 372 39 

2.7. 
- wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej 
67 796,40 6 521,40 737 92 

3. 
Zasiłek rodzinny i dodatki do zasiłku 

rodzinnego (wiersz 1 + wiersz 2) 
476 412,05 39 601,05 4548 727 

4. 
Zasiłek pielęgnacyjny, z tego, do którego 

prawo ustalono na podstawie: 
247 568,00 0,00 1147 X 

4.1. - art. 16 ust. 2 pkt 1 ustawy1) 55 471,00 0,00 257 X 

4.2. - art. 16 ust. 2 pkt 2 ustawy1) 73 817,00 0,00 342 X 

4.3. - art. 16 ust. 2 pkt 3 ustawy1) 0,00 0,00 0 X 

4.4. - art. 16 ust. 3 ustawy1) 118 280,00 0,00 548 X 

5. 
Świadczenie pielęgnacyjne, z tego, do 

którego prawo ustalono na podstawie: 
1 241 555,00 0,00 591 X 

5.1. - art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy1) 628 895,00 0,00 298 X 

5.2. - art. 17 ust. 1 pkt 2 ustawy1) 36 026,00 0,00 18 X 

5.3. - art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy1) 0,00 0,00 0 X 

5.4. - art. 17 ust. 1 pkt 4 ustawy1) 576 634,00 0,00 275 X 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy 73 532,00 0,00 119 X 

7. 
Świadczenia opiekuńcze (wiersz 4 + wiersz 5 

+ wiersz 6) 
1 562 655,00 0,00 1857 X 

8. Razem (wiersz 3 + wiersz 7) 1 999 466,00 0,00 5678 X 

9. 
Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się 

dziecka 
23 000,00 0,00 23 X 

10. Świadczenie rodzicielskie 60 145,00 0,00 65 X 

11. Razem (wiersz 8 + wiersz 9 + wiersz 10) 2 082 611,00  5766  

  
 

Tabela 7 Wydatki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne oraz liczba składek 

 

Lp. Wyszczególnienie Kwota składek w zł. Liczba świadczeń 

1. 
Składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe opłacane 

za osoby pobierające świadczenia opiekuńcze, z tego: 
254 342,00 561 

1.1. - świadczenie pielęgnacyjne, z tego: 236 154,00 454 

1.1.1. 
- opłacane na podstawie przepisów o systemie 

ubezpieczeń społecznych 
230 406,00 400 

1.1.2. 
- opłacane na podstawie przepisów o ubezpieczeniu 

społecznym rolników 
5 748,00 54 

1.2. - specjalny zasiłek opiekuńczy, z tego: 18 188,00 107 

1.2.1. 
- opłacane na podstawie przepisów o systemie 

ubezpieczeń społecznych 
18 188,00 107 

1.2.2. 
- opłacane na podstawie przepisów o ubezpieczeniu 

społecznym rolników 
0 0 

2. 
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 

pobierające świadczenia opiekuńcze, z tego: 
46 999,00 318 

2.1. - świadczenie pielęgnacyjne 41 720,00 223 

2.2. - specjalny zasiłek opiekuńczy 5 279,00 95 

3. Razem (wiersz 1 + wiersz 2) 301 341,00 X 
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Tabela 8  Liczba wydanych decyzji administracyjnych 

 
Lp. Wyszczególnienie Liczba 

1 W sprawie przyznania lub zmiany świadczenia, w tym dotycząca: 257 

1.1. Zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami 169 

1.2. Zasiłków pielęgnacyjnych 35 

1.3. Świadczeń pielęgnacyjnych 13 

1.4. Specjalnego zasiłku opiekuńczego 11 

1.5. Jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia się dziecka 23 

1.6. Świadczenia rodzicielskiego 6 

2 W sprawie odmowy świadczeń rodzinnych, w tym dotycząca: 17 

2.1. Zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami 8 

2.2. Zasiłków pielęgnacyjnych 0 

2.3. Świadczeń pielęgnacyjnych 9 

2.4. Specjalnego zasiłku opiekuńczego 0 

2.5. Jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia się dziecka 0 

2.6. Świadczenia rodzicielskiego 0 

3. Żądania zwrotu świadczeń rodzinnych, w tym dotycząca: 8 

3.1. Zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami 7 

3.2. Zasiłków pielęgnacyjnych 0 

3.3. Świadczeń pielęgnacyjnych 1 

3.4. Specjalnego zasiłku opiekuńczego 0 

3.5. Jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia się dziecka 0 

3.6. Świadczenia rodzicielskiego 0 

4 Decyzje uchylające świadczenie, w tym dotycząca: 32 

4.1. Zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami 15 

4.2. Zasiłków pielęgnacyjnych 5 

4.3. Świadczeń pielęgnacyjnych 11 

4.4. Specjalnego zasiłku opiekuńczego 1 

4.5. Jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia się dziecka 0 

4.6. Świadczenia rodzicielskiego 0 

5 Razem (w.1 + w.2 + w.3 + w.4) 314 

 

 

3.7  ZASIŁKI DLA OPIEKUNÓW   

 W ramach realizacji ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wypłacie zasiłków 

dla opiekunów (t.j. Dz.U z 2020 roku, poz.1297 ) w roku 2022 wypłacono 5 świadczeń na kwotę 

2860,00 zł (do tej kwoty doliczyć należy wydatki na składki społeczne w kwocie 787,00 zł oraz 

na obsługę zasiłków dla opiekunów w kwocie 109,00 zł). Szczegółowe kwestie związane z tym 

zadaniem przedstawiają tabele 9-10 

 

 

Tabela 9 Wydatki na zasiłki dla opiekunów finansowane z dotacji celowej z budżetu państwa oraz liczba 

zasiłków 

L.p. Wyszczególnienie 
Wydatki narastająco od początku 

roku w zł 

Liczba zasiłków narastająco od 

początku roku 

1. Zasiłek dla opiekuna 2860 5 

 

 Za osoby pobierające zasiłek dla opiekunów w przypadkach przewidzianych ustawą zostały 

opłacone składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne. 
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Tabela 10 Wydatki na składki na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz liczba składek 

 

L.p. Wyszczególnienie 
Wydatki narastająco od 

początku roku w zł 

Liczba składek narastająco od początku 

roku 

1. 

Składki na ubezpieczenia emerytalne 

i rentowe opłacane za osoby 

pobierające zasiłki dla opiekunów, z 

tego: 

787 5 

1.1. 
- opłacane na podstawie przepisów o 

systemie ubezpieczeń społecznych 
787 5 

1.2. 
- opłacane na podstawie przepisów o 

ubezpieczeniu społecznym rolników 
0 0 

2. 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

opłacane za osoby pobierające zasiłki 

dla opiekunów 

0 0 

3 Razem (w.1+w.2) 787 5 

 
 

3.8  FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

 W ramach realizacji zadania wynikającego z ustawy z dnia 7 września 2007 roku  

o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t.j. Dz.U z 2022 roku poz. 1205) w 2022 roku 

wypłacono świadczenia na łączną kwotę 115 649,33 zł (do tej kwoty doliczyć należy wydatki na 

obsługę świadczeń z funduszu alimentacyjnego – 19 476,00 zł, w tym wydatki na obsługę 

podejmowanych działań wobec dłużników alimentacyjnych – 9 200,00 zł). 

 

Szczegółowe kwestie związane z tym zadanie przedstawiają tabele 11-13 

 
 

Tabela 11 Wydatki na świadczenia z funduszu alimentacyjnego poniesione ze środków budżetu państwa oraz 

liczba wypłaconych świadczeń 

 

Lp. Wyszczególnienie 
Kwoty narastająco od początku 

roku w zł 

Liczba świadczeń narastająco od 

początku roku 

1. 

Wypłacone świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego, z tego na osobę 

uprawnioną w wieku: 

115 649,33 321 

1.1. - 0 - 17 lat 102 230,40 277 

1.2. - 18 - 24 lat 13 418,93 44 

1.3. - 25 lat i więcej 0,00 0 

 

 

Tabela 12 Informacje na temat osób korzystających ze świadczeń z funduszu alimentacyjnego 

 

Lp. Wyszczególnienie 

1. 
Liczba rodzin, w których jest pobierane świadczenie z funduszu alimentacyjnego, z 

tego o dochodzie rodziny w przeliczeniu na osobę: 
12 

1.1. - bez dochodu 3 

1.2. - od 0,01 do 100 zł 2 

1.3. - od 100,01 do 252 zł 2 
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1.4. - od 252,01 do 362,50 zł 1 

1.5. - od 362,51 do 504 zł 1 

1.6. - od 504,01 do 583 zł 1 

1.7. - od 583,01 do 674 zł 0 

1.8. - od 674,01 do 725 zł 1 

1.9. - od 725,01 do 800 zł 1 

1.10. - od 800,01 do 900 zł 0 

1.11. - pow. 900 zł 0 

2. 
Liczba rodzin, w których jest pobierane świadczenie z funduszu alimentacyjnego, w 

tym: 
12 

2.1. - z jedną osobą uprawnioną 6 

2.2. - z dwiema osobami uprawnionymi 3 

2.3. - z trzema osobami uprawnionymi 2 

2.4. - z czterema i więcej osobami uprawnionymi 1 

3. 

Liczba osób uprawnionych do świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

wychowywanych przez osobę pozostającą w związku małżeńskim z osobą 

zobowiązaną do alimentacji wobec osoby uprawnionej 

5 

4. 

Liczba osób uprawnionych do świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

wychowywanych przez osobę pozostającą w związku małżeńskim z osobą 

niezobowiązaną do alimentacji wobec osoby uprawnionej 

3 

5. 
Liczba osób uprawnionych do świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

wychowywanych przez rodzica niepozostającego w związku małżeńskim 
11 

6. 
Liczba osób uprawnionych do świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

wychowywanych przez rodziców niepozostających w związku małżeńskim 
3 

7. 
Liczba osób uprawnionych do świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

pobierających świadczenie z funduszu alimentacyjnego na siebie 
0 

8. 
Liczba osób uprawnionych otrzymujących świadczenie z funduszu 

alimentacyjnego, z tego w wysokości: 
22 

8.1. - do 100 zł 0 

8.2. - od 100,01 do 200 zł 0 

8.3. - od 200,01 do 300 zł 5 

8.4. - od 300,01 do 400 zł 9 

8.5. - od 400,01 do 500 zł 8 

9. 
Liczba osób uprawnionych do świadczenia z funduszu alimentacyjnego, w stosunku 

do których zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne, z tego w wysokości: 
22 

9.1. - do 100 zł 0 

9.2. - od 100,01 do 200 zł 0 

9.3. - od 200,01 do 300 zł 5 

9.4. - od 300,01 do 400 zł 9 

9.5. - od 400,01 do 500 zł 3 

9.6. - od 500,01 do 700 zł 4 

9.7. - od 700,01 do 900 zł 1 

9.8. - od 900,01 zł 0 

10. 

Liczba świadczeń z funduszu alimentacyjnego pobieranych w związku z 

zamieszkiwaniem dłużnika alimentacyjnego poza granicami Rzeczypospolitej 

Polskiej, w tym: 

0 

10.1. - w związku z niemożnością wszczęcia lub prowadzenia egzekucji alimentów 0 
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Tabela 13 Stan należności z tyt. wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego 

 

Lp. Wyszczególnienie 
Kwoty narastająco od 

początku roku w zł) 

1. 
Stan należności z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego na 

ostatni dzień miesiąca 
1 190 764,00 

2. 
Kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych 

świadczeń z funduszu alimentacyjnego, z tego: 
92 128,70 

2.1. - przekazane na dochody budżetu państwa, w tym: 76 095,16 

2.1.1. - odsetki ustawowe za opóźnienie 52 044,74 

2.2. - przekazane na dochody własne organu właściwego wierzyciela 16 033,54 

 

 

3.9  ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE 

 W ramach realizacji świadczeń wychowawczych zgodnie z ustawą z dnia 11 lutego 2016 

roku o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci wypłacono świadczenia na łączną kwotę  

1 348 411,00 zł (do tej kwoty należy doliczyć  koszty obsługi- 4 466,15 zł). 

 

3.10  KARTA DUŻEJ RODZINY 

 Zadanie realizowane było zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej 

Rodziny (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1744) oraz Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 17 lipca 2017 r. w sprawie sposobu unieważnienia Karty Dużej Rodziny, wzorów 

graficznych oraz wzoru wniosku w sprawie przyznania Karty Dużej Rodziny (Dz. U. z 2019 r., poz. 

99). 

 W ramach tego zadania w 2022 r. 37 rodzinom wydano 85 Kart Dużej Rodziny. 

Szczegółowe kwestie związane z tym zadaniem zostały przedstawione w tabeli nr 14. 

 

Tabela 14 Informacje statystyczne 

 

Lp. Wyszczególnienie Liczba 

1. Wnioski rodzin wielodzietnych o przyznanie Karty Dużej Rodziny 

lub wydanie duplikatu Karty Dużej Rodziny, z tego: 

37 

1.1.1 dla rodzin wielodzietnych występujących po raz pierwszy o wydanie 

Karty 

36 

1.1.2 dla nowego członka rodziny wielodzietnej będącej już w programie 0 

1.1.3 dla osoby ubiegającej się o przedłużenie terminu ważności Karty 1 

1.1.4 dla których zamówiono duplikat Karty 0 

1.2 zakończonych wydaniem decyzji odmownej 0 

2. Liczba rodzin, którym wydano Karty Dużej Rodziny 37 

3. Liczba członków rodzin wielodzietnych, którym wydano Kartę Dużej 

Rodziny, z tego: 
85 
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3.1 rodziców/małżonków 60 

3.2 dzieci 25 

4. Liczba wydanych Kart Dużej Rodziny 85 

 

3.11 DODATEK OSŁONOWY 

 W ramach realizacji zadania zgodnie z ustawą z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku 

osłonowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1 ze zm.) wypłacono dodatki na łączną kwotę 450 294,32 zł  

(do tej kwoty należy doliczyć  koszty obsługi - 9 005,89 zł). 

Szczegółowe kwestie dotyczące realizacji tego zadania przedstawia tabela nr 15. 

 

Tabela 15 Szczegółowe informacje na temat realizacji dodatku osłonowego 

 

Lp. Wyszczególnienie 

Liczba gospodarstw 

domowych, które otrzymały 

dodatek 

Kwota wypłaconych 

dodatków osłonowych (w 

złotych) 

1. 
Dodatek określony w art. 2 ust. 5 

ustawy – razem: 
136 83 677,48 

1.1 
z tego dla gospodarstwa domowego: 

jednoosobowego 
46 18 400,00 

1.2 składającego się z 2 do 3 osób 48 27 526,96 

1.3 składającego się z 4 do 5 osób 31 25 100,52 

1.4 składającego się z co najmniej 6 osób 11 12 650,00 

2. 
Dodatek określony w art. 2 ust. 6 

ustawy – razem: 
480 366 616,84 

2.1 
z tego dla gospodarstwa domowego: 

jednoosobowego 
136 65 742,66 

2.2 składającego się z 2 do 3 osób 201 143 928,35 

2.3 składającego się z 4 do 5 osób 121 125 320,83 

2.4 składającego się z co najmniej 6 osób 22 31 625,00 

3. Ogółem (1 i 2) 616 450 294,32 

 

3.12 ŚWIADCZENIA RODZINNE DLA OBYWATELI UKRAINY 

 W ramach realizacji świadczeń rodzinnych dla obywateli Ukrainy zgodnie z ustawą z dnia 

12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 

tego państwa (t.j. Dz.U. z 2022 roku poz. 583 oraz ustawą z dnia 23 listopada 2003 roku  

o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U z 2022 roku poz. 615 ze zm.) w 2022 roku wypłacono 

osobom uprawnionym kwotę 4 749,20 zł (do tej kwoty doliczyć należy wydatki na obsługę 

świadczeń w kwocie 142,48 zł). 

 Świadczenia rodzinne w 2022 roku pobierało 5 rodzin z Ukrainy, wydano 7 decyzji 
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administracyjnych   w tym zakresie. Szczegółowe kwestie związane z realizacją tego zadania 

przedstawia tabela nr 16. 

 

Tabela 16  Rodzaje świadczeń oraz  wysokość przekazanych środków dla osób uprawnionych 

 

Lp. Wyszczególnienie Wydatek ogółem liczba świadczeń 

1 Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami 3 670,00 31 

2 Zasiłek pielęgnacyjny 1 079,20 5 

 

3.13 DODATEK WĘGLOWY 

Ustawą z dnia 5 sierpnia 2022r. o dodatku węglowym wprowadzono nową formę wsparcia 

części społeczeństwa, a mianowicie dodatek węglowy dedykowany dużej grupie gospodarstw 

domowych, w tym również gospodarstw najuboższych energetycznie, celem pokrycia części 

kosztów wynikających ze wzrostu cen na rynku energii, w tym kosztów opału. 

Na dzień 30 listopada 2022 r. do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Janowcu 

Kościelnym wpłynęło 934 wnioski o wypłatę dodatku węglowego, z czego na dzień 31.12.2022 r. 

pozytywnie rozpatrzono i wypłacono 654 wnioski. Całkowity koszt realizacji zadania wyniósł  

2 001 240,00 zł w tym na wypłatę dodatków węglowych 1 962 000,00 zł. 

 

4. WSPÓŁPRACA 

 Ośrodek przy realizacji poszczególnych zadań współpracował z wieloma podmiotami, 

instytucjami i organizacjami pozarządowymi. Wśród najważniejszych podmiotów, z którymi 

prowadzona jest regularna współpraca należą w szczególności: 

 - szkoły, 

 - policja, 

 - sąd rejonowy, 

 - gminna komisja rozwiązywania problemów alkoholowych, 

 - rady sołeckie, 

 - placówki opieki zdrowotnej, 

 - lekarze rodzinni, 

 - pielęgniarki środowiskowe, 

 - kościoły katolickie, 

 - Warmińsko - Mazurski Urząd Wojewódzki w Olsztynie, 

 - Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Olsztynie, 

 - Powiatowy Urząd Pracy w Nidzicy, 

 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy, 
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 - Zakład Ubezpieczeń Społecznych, 

            - Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, 

-  Środowiskowy Dom Samopomocy. 

 

 Ponadto pracownicy socjalni uczestniczyli w: 

• zorganizowaniu wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży w ramach zawartego 

Porozumienia    z Warmińsko – Mazurskim Kuratorium Oświaty w Olsztynie a Gminnym 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej. W związku z realizacją kolonii sfinansowanych przez 

Kuratorium z wypoczynku letniego skorzystało 10 dzieci z terenu naszej gminy. Dzieci 

wypoczywały w miejscowości Darłowo w woj. zachodniopomorskim. 

• zorganizowaniu na terenie gminy lokalnych inicjatyw w ramach Ogólnoświatowej 

Kampanii „Biała Wstążka” m.in. (dyżur pracownika socjalnego, przewodniczącego Zespołu 

Interdyscyplinarnego, członka Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych). Ponadto można było skorzystać z „mobilnego” punktu prowadzonego przez 

adwokatów  i radców prawnych z organizacji pozarządowej w ramach punktu nieodpłatnych 

porad prawnych i poradnictwa obywatelskiego. 

• zorganizowaniu na terenie gminy lokalnych inicjatyw w ramach Kampanii „16 Dni Bez 

Przemocy” m.in. (dyżur pracownika socjalnego, przewodniczącego Zespołu 

Interdyscyplinarnego, członka Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych). Ponadto można było skorzystać z „mobilnego” punktu prowadzonego przez 

adwokatów i radców prawnych z organizacji pozarządowej w ramach punktu nieodpłatnych 

porad prawnych i poradnictwa obywatelskiego. Ponadto można było skorzystać z pomocy 

psychologa. 

      W codziennej pracy pracowników Ośrodka jest wiele trudnych problemów i nie zawsze można 

pomóc i zaspokoić wszystkie oczekiwania klientów. Jest to niemożliwe, ponieważ obowiązują nas 

przepisy prawne, są ograniczone środki finansowe, niewystarczający dostęp do poradni 

specjalistycznych i placówek wspierających, brak środka transportu, rozległy teren i rozproszone 

małe miejscowości itp. 

Potrzeby w zakresie pomocy społecznej : 

•  brak mieszkań chronionych, o których stanowi art. 17 ust.1 pkt 12 ustawy z dnia 12 

marca 2004 roku o pomocy społecznej. Mieszkanie chronione  na podstawie art.53 ust.2 

ustawy, jest formą pomocy społecznej przygotowującą pod opieką specjalistów osoby  

w codziennym funkcjonowaniu. 

Żeby wywiązać się z tego obowiązku pod koniec 2022 roku podjęto działania, pozwalające na 

zabezpieczeniu udzielania pomocy w formie mieszkania chronionego, osobom wymienionym w art. 
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53 ust.1 ustawy o pomocy społecznej. W dniu 29 grudnia 2022 r. Rada Gminy podjęła Uchwałę               

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienie pomiędzy gminą Janowiec Kościelny, a 

gminą Nidzica dotyczącego świadczenia usług mieszkańcom gminy Janowiec Kościelny w postaci 

zapewnienia miejsc w mieszkaniach chronionych. . 

    Wymienione w sprawozdaniu działania i problemy nie wyczerpują wszystkich realizowanych 

zadań oraz potrzeb, ponieważ bezpośrednia praca z klientem jest nieprzewidywalna i trudno 

określić jej zakres i wymiar. Współpracujemy z wieloma różnymi instytucjami i jednostkami oraz 

osobami fizycznymi. Podejmujemy działania, które łagodzą trudne sytuacje życiowe wielu rodzin. 

    Potrzeby z zakresu pomocy społecznej, które wymieniam w obecnym sprawozdaniu  są dla 

Rady Gminy przedstawiane min. w projekcie budżetu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz                         

w corocznym opracowaniu „Ocena zasobów pomocy społecznej”, jak też na posiedzeniach Komisji 

i na bieżąco przedstawiane dla Pana Wójta Gminy. Zadania realizowane są w miarę możliwości 

zarówno finansowych, jak i organizacyjnych. 

     Należy podkreślić, że pomoc społeczna nie jest w stanie funkcjonować i skutecznie wypełniać 

swoich zadań bez odpowiedniego wsparcia otoczenia to jest - samorządu terytorialnego, sektora 

zdrowia, edukacji, policji, organizacji pozarządowych i innych podmiotów. 

      

 

 

 

Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

      w Janowcu Kościelnym 
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